
 
 
 
 
 
 
 

Stellenausschreibung 
 

Für den Stab des Bürgermeisters im Team Wirtschaftsförderung mit den Aufgaben Wirtschafts- und 
Tourismusförderung sowie Stadtmarketing sucht die familienfreundliche Stadt Barsinghausen 
(www.barsinghausen.de) befristet zum nächstmöglichen Zeitpunkt qualifiziertes Personal (m/w/d) für 
das  

Tourismus- und Stadtmarketingbüro. 
 
Ihr Aufgabengebiet umfasst folgende Schwerpunkte:  
 

• Betreuung des Tourismus- und Stadtmarketingbüros, u. a. Beratung und Bearbeitung von tou-
ristischen Anfragen zu Sehenswürdigkeiten, Veranstaltungen, Übernachtungen sowie Be-
schaffung und Bereitstellung von Informationsmaterialien, Verkauf von werblichen Artikeln  

• Pflege und Aktualisierung der Inhalte auf den touristischen Webseiten und in den sozialen 
Medien 

• Unterstützung bei Projekten im Bereich Tourismus, Stadtmarketing und Wirtschaftsförderung, 
z. B. Standbetreuung bei lokalen und überregionalen Veranstaltungen, Vorbereitung und Or-
ganisation unterschiedlicher Veranstaltungen, wie z. B. dem Weihnachtsdorf oder der Wirt-
schaftsschau sowie Erheben und Erstellen von Besucherstatistiken  

• organisatorische Vorbereitung von Sitzungen und Besprechungen für Tourismus, Stadtmar-
keting und Wirtschaftsförderung, wie z. B. Einladungen und Protokolle schreiben 

 

Eine Änderung der Aufgaben bleibt vorbehalten. 

Erwartet werden die nachfolgenden fachlichen und persönlichen Qualifikationen: 
  

• sicherer Umgang mit der deutschen Sprache in Wort und Schrift (auf muttersprachlichem Ni-

veau oder Nachweis des Niveaus C2 nach GER) 

• eine gültige Fahrerlaubnis der Führerscheinklasse B (alt Klasse 3) 

• die Bereitschaft zur Arbeit am Wochenende 

Idealerweise besitzen Sie: 
 

• Erfahrungen im Bereich der Kommunalverwaltung sowie im Bereich Tourismus und in der 
Kundenberatung 

• regionale touristische Kenntnisse 

 

Zudem bringen Sie mit: 

 
• sicherer Umgang mit den gängigen Office-Produkten 

• sicheres Auftreten und gute Umgangsformen 
• Organisationsgeschick, Kontaktfreudigkeit sowie Konfliktfähigkeit 
• Flexibilität und Zuverlässigkeit 
• Diskretion, Vertrauenswürdigkeit und Loyalität 

 

 



Sie erhalten eine für die Dauer einer Stundenreduzierung, längstens bis zum 31. Juli 2028, befristete 
Teilzeitbeschäftigung im Umfang von bis zu 10 Stunden/Woche (bspw. auf Mini- oder Midi-Job-Basis) 
mit einer Bezahlung nach Entgeltgruppe 3 nach dem Tarifvertrag für den öffentlichen Dienst (TVöD). 
 

Die Stadt Barsinghausen bietet Ihnen:  

 

• ein abwechslungsreiches Aufgabengebiet, in dem Sie verantwortungsvoll und selbstständig 
arbeiten 

• flexible Arbeitszeiten im Rahmen der Dienstvereinbarung über die gleitende Arbeitszeit 

• die Nutzung von Home-Office sowie Mobile-Office (zum Großteil findet die Aufgabenwahrneh-
mung im Tourismus- und Stadtmarketingbüro statt; die Erledigung einiger Aufgaben kann ggf. 
im Mobile-Office erfolgen) 

• Anerkennung von Feuerwehreinsatzzeiten als Arbeitszeit 

• ein digitales „D-Ticket Job Hannover“ (Deutschlandticket) 

• betriebliche Gesundheitsförderung durch ein Firmenfitnessprogramm (Hansefit) 

• Mitarbeitenden-Rabatte (Corporate Benefits) 

• individuelle Fortbildungs- und Weiterbildungsmöglichkeiten 

• eine krisensichere Beschäftigung mit tarifgerechter und leistungsorientierter Bezahlung 

• die im öffentlichen Dienst üblichen Sozialleistungen sowie eine betriebliche Altersversorgung 
(VBL) 

• eine familienfreundliche Stadt mit sehr guter Infrastruktur und Anbindung an den ÖPNV (Krip-
pen, Kitas, Grundschulen, Kooperative Gesamtschule, Oberschule, Gymnasium, Mittelzentr-
umsinfrastruktur, gute ärztliche Versorgung, hoher Naherholungswert) 

 
Für Fragen und Informationen zum Aufgabenprofil steht Ihnen Dipl.-Geogr. Herr Muchow, 

Telefon: 05105/774-2435, E-Mail: wirtschaftsfoerderung@stadt-barsinghausen.de zur Verfügung. 

Fragen zum Online-Bewerbungsverfahren und Auswahlverfahren richten Sie bitte an Frau Stüber, 

Telefon 05105/774-2456, E-Mail: bewerbung@stadt-barsinghausen.de.
 
Die Stadt Barsinghausen setzt sich für die berufliche Gleichstellung ein und strebt an, in allen Berei-
chen und Positionen eine Unterrepräsentanz i. S. des NGG abzubauen und begrüßt gleichermaßen 
die Bewerbungen unterschiedlicher Geschlechter (m/w/d).  
 
Die Stadt Barsinghausen möchte den Anteil der Beschäftigten mit interkultureller Kompetenz in den 
nächsten Jahren erhöhen und daher insbesondere Personen mit Migrationshintergrund ermuntern, 
sich auf die ausgeschriebene Stelle zu bewerben. Bewerbungen von Schwerbehinderten sind ebenso 
erwünscht. Wenn für die Ausübung der Tätigkeit bei der Stadt Barsinghausen Hilfsmittel notwendig 
sind, teilen Sie uns dies bitte mit. Schwerbehinderte oder gleichgestellte Personen, die eine Fahrerin 
bzw. einen Fahrer (m/w/d) vorhalten können, werden ebenfalls berücksichtigt.  

Sind Sie interessiert? 

Dann bewerben Sie sich bitte online über unser Online-Bewerbungstool bis zum 

 

31. Mai 2026. 

 

Hinweis: Bitte fügen Sie Ihren Bewerbungsunterlagen entsprechende Nachweise über Qualifikatio-
nen sowie die gewünschte Fahrerlaubnis bei. 

 
Die Stadt Barsinghausen verarbeitet Ihre personenbezogenen Daten gemäß den geltenden gesetzli-
chen Vorgaben der EU-Datenschutz-Grundverordnung (EU-DSGVO). Die Datenschutzhinweise 
entnehmen Sie bitte unserer Internetseite. 
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