prognos

Studentische Aushilfe (d/m/w) im
Bereich Mobilitatswende

Teilzeit (20 Std./Woche) bei flexibler Stundenaufteilung | alle Standorte moglich | ab sofort
zur Verstarkung unseres Teams im Bereich Mobilitat und Transport gesucht.

Themen, die bewegen. Menschen, die begeistern. Willkommen im Team der Prognos AG! Unser
Auftrag: Wir geben Orientierung in einer komplexer werdenden Welt. Als eines der altesten
Wirtschaftsforschungsunternehmen Europas beraten wir Ministerien, Institutionen, NGOs, Think
Tanks, Verbande, Stiftungen, Privatunternehmen und weitere Auftraggeber - und liefern ihnen
hochqualitative Ergebnisse, die zu sicheren Entscheidungen und tragfahigen Strategien von
enormer gesellschaftlicher Tragweite fuhren. An der Uni Basel gegriindet, arbeiten wir heute an
neun Standorten mit mehr als 200 Expertinnen und Experten aus Gber 30 wissenschaftlichen
Disziplinen und einer professionellen Unternehmensorganisation. Wenn Sie auf der Suche sind
nach einer sinnstiftenden Tatigkeit in einem renommierten und zugleich innovativen Institut, das
auch als Arbeitgeber beeindruckt, freuen wir uns auf Sie.

Arbeiten bei Prognos: Was Sie als Top-Talent erwartet. Wir bei Prognos richten unseren Blick
auf die Zukunft. Nicht nur in unseren Forschungs- und Beratungsprojekten. Auch in Sachen Talent
Management haben wir die Nase vorn. Ob Praktikum, Volontariat, duales Studium oder
Ausbildung: Unsere Einstiegsprogramme bieten lhnen umfassende Einblicke in unsere Arbeit und
Kultur, interessante Erlebnisse mit ebenso interessanten Menschen und der immerwahrenden
Chance, personlich wie fachlich auf Wachstumskurs zu gehen. Wenn Sie auf Inrem Berufsweg
schon frih etwas bewegen wollen, bringen auch wir Sie gerne lhren Zielen naher.

Hier bewegen Sie etwas.

Sie unterstitzen ein engagiertes Team dabei, die Mobilitatswende durch Beratung politischer
Akteure voranzutreiben. Prognos steht flr ein kollegiales, freundschaftliches Miteinander in
interdisziplinaren Teams. Daneben bieten wir grof3e Flexibilitat in der Organisation des
Arbeitsalltags. Sie unterstitzen das Team u. a. bei der

m Mitarbeit an aktuellen Beratungsmandaten im Bereich der Verkehrspolitik.

m Recherche und Datenaufbereitung im Mobilitats- und Verkehrsbereich fur die Einordnung und
Bewertung im Rahmen von Studien zu wechselnden Themen.

m Pflege, Fortentwicklung und Verwaltung von Datengrundlagen zu aktuellen Entwicklungen
des Verkehrssektors.

m  Anbahnung und Fihren von Experteninterviews sowie die Mitarbeit an Verdffentlichungen
und Berichten.

Hiermit begeistern Sie.

m Sie studieren mit einem klarem Verkehrsbezug z. B. Verkehrswirtschaft, Stadtplanung,
Geografie oder eine themenverwandte Fachrichtung.

m Sie bringen Kenntnisse in quantitativen und statistischen Verfahren sowie in der
Aufbereitung und Analyse von Daten mit.
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m Sie haben ein grundsatzliches Verstandnis und Kenntnisse zu verkehrspolitischen
Entwicklungen und deren gesellschaftlichen Zusammenhangen.

m Sie interessieren sich fur vielfaltige Fragestellungen an der Schnittstelle zwischen
Verkehrswesen, Wirtschaft, Gesellschaft und Politik.

m Sie bringen die Bereitschaft mit, sich schnell fundiert in neue Themen einzuarbeiten,
idealerweise mit ersten Erfahrungen mit Geodaten und GIS.

Allerhand: unsere Benefits. Was Prognos als Arbeitgeber auszeichnet, ist die perfekte Mischung
aus handfesten Benefits und einer Arbeitswelt, in der Sie sich Tag fir Tag rundum wohlfihlen
werden. Und das sind u. a. die Grande:

m  Angemessene Verglutung, 30 Tage Urlaub pro Jahr

m Vertrauensarbeitszeit und jede Form von Teilzeitmodellen

m IT- und Buroausstattung nach Maf3, auch um an jedem Ort mobil arbeiten zu kdnnen

m Uber 50 inhouse Fort- und Weiterbildungsseminare - vom Design-Thinking-Workshop bis zum
Rhetorik-Kurs, vom Fuhrungskraftetraining bis zur Software-Schulung (auch fur Sie nach
Absprache maoglich)

m Der ,Andere-Perspektive-Tag”, der einmal jahrlich zum Rollentausch mit Kolleginnen und
Kollegen einladt (auch fur Sie nach Absprache maoglich)

m Deutschlandticket, Nutzung von Car-Sharing-Systemen

m  Wir unterstitzen unsere Mitarbeitenden bei der Wohnungssuche

m Frisches Obst und freie Getranke sind fur uns eine Selbstverstandlichkeit

m Sportinitiativen von Mitarbeitenden (z. B. Skifreizeiten und Bergwanderungen in der Schweiz,
Business-Yoga, Team-Triathlons, Radrennen, Beachvolleyball- und Fuballmannschaften)

m Vertragspartner des pme Familienservices

m Teamaktivitdten und Unternehmensevents

m Attraktive Standorte in zentraler Innenstadtlage mit Top-Verkehrsanbindung (Bus & Bahn)

m  Weitere Ideen? Gern!

Bereit fiir Prognos? Dann schicken Sie lhre aussagekraftige Bewerbung mit der
Referenznummer WEI-01 auf den Weg zu uns. Mit dabei: Angaben zum moglichen Eintrittstermin
sowie zu lhrem bevorzugten Standort. Bitte nutzen Sie hierflir unser Bewerbungsportal unter
WWW.prognos.com/bewerbung.

Mehr Uber uns als Arbeitgeber: www.prognos.com/karriere

Wir wertschatzen Vielfalt und begriiRen daher alle Bewerbungen - unabhéngig von Geschlecht,
Nationalitét, ethnischer und sozialer Herkunft, Religion und Weltanschauung, Behinderung, Alter sowie
sexueller Orientierung und Identitét.

lhre Ansprechpartnerin:

Melanie Nogossek

Leitung Personalmanagement
Telefon: +49 211 913 16-102
E-Mail: bewerbung@prognos.com
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