Suche nach

Jobs & Karriere

Stelle finden

zurlck Startseite Stelle finden Stellenangebot

Wissenschatftliche Tétigkeit / Projektarbeit

Innovationsstrategien und Transfer -
Bereich Gesellschaft, Innovation,
Technologie

Wirtschafts- oder Sozialwissenschaftler/in Organisations-
oder Innovationsforschung o.a. (w/m/d)

Beginn
ab sofort

Dauer
zunachst auf zwei Jahre befristet; eine unbefristete Weiterbeschaftigung wird angestrebt

Vergiitung
bis Entgeltgruppe 14 TV6D




Beschaftigungsgrad
Vollzeit (Teilzeit mdglich)

lhre Mission:

Wir gestalten Zukunft. Als einer der groRten deutschen Projekttrager engagieren wir uns fiir einen starken Forschungs-,
Bildungs- und Innovationsstandort Deutschland. Zu den wichtigen Themen, mit denen wir uns beschéaftigen, zahlen zum
Beispiel Klimawandel, Elektromobilitat, Chancengerechtigkeit, klinische Forschung, Digitalisierung und Kinstliche
Intelligenz. Unser Ziel ist es, Deutschland auf diesen und vielen weiteren Gebieten voranzubringen. Dazu analysieren wir
fUr unsere Auftraggeber gesellschaftliche Entwicklungen, entwerfen Handlungsstrategien, entwickeln Férderprogramme
und passende -instrumente und begleiten Férdervorhaben sowohl fachlich als auch administrativ. Insgesamt betreuen wir
mehr als 10.000 Férdervorhaben und vergeben Uberwiegend offentliche Fordermittel mit einem jahrlichen Volumen von
mehr als 1,5 Milliarden Euro. Zu unseren Auftraggebern gehéren Bundesministerien, die Europaische Kommission,
Bundeslander sowie Wissenschaftsorganisationen, Stiftungen und Verbande. Die Mitarbeitenden in unseren Teams, die
wir fUr jedes Projekt speziell zusammenstellen, bilden die Schnittstelle zwischen Wissenschaft, Wirtschaft, Gesellschaft
und Politik und stehen Entscheidungstragern als erfahrener und kompetenter Partner zur Seite.

Die Stelle ist im Bereich Gesellschaft, Innovation, Technologie und dort in der Abteilung Innovationsstrategien und
Transfer angesiedelt. Die Abteilung fluhrt Forderprogramme durch, bereitet Fachinformationen zum Innovationsgeschehen
auf, stellt die Geschéaftsstelle fir den Bundesbericht Forschung und Innovation und begleitet innovationspolitische
Initiativen.

Wir suchen Sie als fachliche Verstarkung unseres interdisziplinaren Teams. Wir wiinschen uns einen echten Teamplayer
mit kooperativer, ergebnisorientierter und eigenstandiger Arbeitsweise. Die Tatigkeit erfordert ein hohes MaR an
Managementqualitdten, um gemeinsam mit unseren Auftraggebern und Kooperationspartnern die Innovationskraft in
Deutschland zu starken.

Zu lhren Aufgaben gehoren:

e kontinuierliche Weiterentwicklung des Bundesberichts Forschung und Innovation (BuFl) in den Bereichen Inhalt,
Strukturierung und Visualisierung (Print- und Onlineprodukte): Erstellung und redaktionelle Aufbereitung von
Fachinhalten sowie Entwicklung der Konzeption und fachliche Begleitung der Realisierung des BuFl, eigenstandige
Vertretung der Geschaftsstelle in fachlichen und konzeptionellen Fragen nach auRen und innen, Konzeption,
Organisation und Teilnahme an relevanten Gremiensitzungen, Unterstitzung des BMBF im weiteren Berichtswesen,
Steuerung von Schnittstellenpersonal

» wissenschaftliche Betreuung von Férderschwerpunkten und Projekten: Sammlung und Aufbereitung von
Fachinformationen zum Innovationsgeschehen und zur Innovationsférderung, Aufbau, Ausbau und Pflege von
relevanten Netzwerken bzw. Kontakten zu Akteuren und Institutionen, konzeptionelle Planung und Durchflhrung der
Evaluation laufender und abgeschlossener Férderschwerpunkte und -programme, Mitwirkung bei der strategischen
Weiterentwicklung und Fortschreibung von Forschungsférderprogrammen und neuer Férderschwerpunkte

Wir unterstitzen Sie vom ersten Tag an — vom IT-Equipment bis zu unserem strukturierten Onboarding im Patensystem.
So gelingt lhr erfolgreicher Start bei uns im Team und in lhrer Rolle.

Die angebotene Stelle, vorzugsweise an unserem Standort Berlin, ist fir eine Teilzeitbeschaftigung grundséatzlich geeignet
und zunachst auf zwei Jahre befristet. Eine unbefristete Weiterbeschaftigung wird angestrebt. Alternativ kann die Stelle
auch an unserem Standort Bonn besetzt werden. Flexible Arbeitszeiten und Homeoffice sind bei uns selbstverstandlich.

Die Bewerbungsfrist endet am 22. November 2022.

lhre Qualifikation:



abgeschlossenes wissenschaftliches Hochschulstudium (Diplom/Master/Magister) der Wirtschafts- oder
Sozialwissenschaften mit nachgewiesener Fachkompetenz in mindestens einem der folgenden Felder: Organisations-
oder Innovationsforschung; alternativ kommen auch andere relevante Studiengénge in Frage, sofern eine langjahrige,
einschlagige und praktische Berufserfahrung im Ubertragenen Aufgabengebiet nachgewiesen werden kann

fundierte Kenntnisse in der Forderlandschaft der EU, des Bundes und der Lander sowie der forschungs- und
innovationspolitischen Rahmenbedingungen

einschlagige, langjahrige Erfahrung in der Forschungsférderung und ihrer konzeptionellen Weiterentwicklung runden
Ihre Qualifikationen ab

Promotion oder aber mehrjahrige Berufserfahrung, mdglichst mit Erfahrungen im Projektmanagement, ist
wuinschenswert

idealerweise analytisches Denkvermdgen und die Fahigkeit, komplexe Sachverhalte rasch zu erfassen und diese
zielfuhrend zu bearbeiten

gute englische Sprachkenntnisse in Wort und Schrift und ein sehr gutes sprachliches Ausdrucksvermogen sind
erwlnscht

Erfahrung in der Wissenschaftskommunikation, in der Evaluation von Forderprogrammen oder Kenntnisse in der
strategischen Vorausschau und zu Foresight-Methodiken sind gern gesehen

Kenntnisse der Arbeitsweisen und Entscheidungswege in Ministerien sind vorteilhaft

lhr Start:

Freuen Sie sich auf einen Arbeitgeber, der Inr Engagement zu schatzen weil und Ihre Entwicklung durch vielfaltige
Qualifizierungs- und Weiterbildungsmaoglichkeiten fordert. Unser einzigartiges Arbeitsumfeld bietet Ihnen
Gestaltungsfreiraume und eine unvergleichbare Infrastruktur, in der Sie lhre Mission verwirklichen kdnnen. Vereinbarkeit
von Privatleben, Familie und Beruf sowie Chancengleichheit von Personen aller Geschlechter (w/m/d) sind wichtiger
Bestandteil unserer Personalpolitik. Bewerbungen schwerbehinderter Menschen bevorzugen wir bei fachlicher Eignung.

Jetzt online bewerben

Sie kdnnen sich diese Stellenanzeige per E-Mail zusenden und lhre Bewerbung am stationaren Computer oder Laptop

erstellen.
Bewerbung am PC erstellen
Fachliche/r Ansprechpartner/in Kennziffer 72167 DLR Projekttrager
Dr. Thorsten Eggers Personalbetreuung Projekttrager zum Institut
DLR Projekttrager Nachricht senden

Tel.: +49 228 3821-1130

Nachricht senden DLR Projekttrager Bonn (Haus der

Hofe)
zum Standort

DLR Projekttrager Berlin
zum Standort




