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Kennziffer: 2022-158-LV 

Das Institut für Lebensverhältnisse in ländlichen Räumen des Johann Heinrich von Thünen-Instituts, 
Bundesforschungsinstitut für Ländliche Räume, Wald und Fischerei, am Standort Braunschweig sucht 
vorbehaltlich der Mittelzuweisung zum 01.10.2022 befristet für 36 Monate in Vollzeit 
 

eine*n Sozialwissenschaftler*in (w/m/d)  
(Treibhausgasneutrales Deutschland) 

 

Das Thünen-Institut für Lebensverhältnisse in ländlichen Räumen (vormals Thünen-Institut für Ländliche Räume) 

erarbeitet wissenschaftliche Grundlagen für eine nachhaltige Entwicklung ländlicher Räume und leitet hieraus 

Entscheidungshilfen für politisches Handeln ab. Die Stelle ist im Rahmen des Forschungsprojektes 

„Treibhausgasneutrales Deutschland: Auswirkungen auf Wirtschaft und Lebensverhältnisse in ländlichen 

Räumen“ zu besetzen. Ziel des zu bearbeitenden Teilprojektes ist es, den Forschungsstand zu den Auswirkungen 

der Transformation hin zu einem treibhausgasneutralen Deutschland auf die Lebensverhältnisse in ländlichen 

Räumen aufzubereiten. Auf dieser Grundlage sollen unterschiedliche Zukunftsszenarien entwickelt werden, um 

den Einfluss verschiedener Politikansätze und Entwicklungspfade auf ländliche Räume abzuschätzen. 

Ihre Aufgaben umfassen: 

• Sie werten internationale wie nationale Forschungsliteratur systematisch aus.  

• Sie recherchieren öffentliche Maßnahmen und Pläne mit Blick auf Treibhausgasneutralität und 
Auswirkungen auf ländliche Räume. 

• Sie analysieren bestehende Daten mit statistischen Methoden. 

• Sie bereiten Expertenworkshops vor und führen diese durch. 

• Sie entwickeln Fragebögen für eine Expertenbefragung, führen die Befragungen durch und werten die 
Ergebnisse aus. 

• Sie vermitteln Ihr erarbeitetes Wissen sowohl in die wissenschaftliche Community als auch in die Praxis in 
Form von Publikationen und Vorträgen.   

Fachliche Voraussetzungen sind: 

• Sehr guter Abschluss eines Universitätsstudiums (Univ.-Dipl./M.Sc.) in Geografie, Umweltwissenschaft, 
räumlicher Planung oder vergleichbaren Studiengängen 

• Erfahrungen mit der Durchführung standardisierter Befragungen von Vorteil 

• Erfahrung mit statistischen Auswertungsmethoden von Vorteil 

• Kenntnisse qualitativer Methoden der Zukunftsforschung (Szenariotechnik, Delphi-Methode) von Vorteil   

• Kenntnisse des Forschungsstandes zu den Lebensverhältnissen in ländlichen Räumen und zu sozial-
ökologischen Transformationsprozessen von Vorteil 

Was Sie persönlich mitbringen sollten: 

• Kreativität und wissenschaftliche Neugierde 

• Freude an der Mitarbeit in einem engagierten Team und an anwendungsorientierter Forschung 

• Fähigkeit, Forschungsergebnisse verständlich für unterschiedliche Zielgruppen aufzubereiten 

• Kritische Urteilsfähigkeit 

• Organisationstalent sowie Freude an der Koordination von Abläufen und Kommunikation 

• Sehr gute deutsche und englische Sprachkenntnisse in Wort und Schrift 

Wir bieten Ihnen die Einbindung in ein dynamisches, sozio-ökonomisches Forschungsinstitut mit regem 

interdisziplinärem Austausch und Nähe zu aktuellen politikrelevanten Diskussionen. Weil uns die fachliche und 

persönliche Entwicklung unserer Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter wichtig ist, bieten wir umfangreiche 

Angebote der fachlichen Aus- und Weiterbildung an. Die eigenen, im Projekt erzielten Arbeitsergebnisse können 

Sie für Ihre Promotion nutzen. Wir unterstützen Sie bei der Erarbeitung wissenschaftlicher Publikationen und 

beim Knüpfen von Netzwerken in Wissenschaft und Praxis. 
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Wir unterstützen die Vereinbarkeit von Beruf und Familie und sind Träger des Zertifikates audit 
berufundfamilie. Um die Vereinbarkeit zu unterstützen, bietet das Thünen-Institut im Rahmen der dienstlichen 
Möglichkeiten u.a. flexible Arbeitszeitmodelle, Homeoffice und Telearbeit an. Teilzeitbeschäftigung ist 
grundsätzlich möglich. 
 
Das Arbeitsverhältnis richtet sich nach den Bestimmungen des Tarifvertrages für den öffentlichen Dienst 
(TVöD). Die Zahlung des Entgelts erfolgt nach Entgeltgruppe 13 TVöD.  
 
Das Thünen-Institut fördert die berufliche Gleichstellung von Frauen und Männern und begrüßt daher 
ausdrücklich die Bewerbung von Frauen.  
 
Das Thünen-Institut sieht sich der Inklusion verpflichtet. Bewerbungen von Menschen mit Schwerbehinderung 
sind daher ausdrücklich erwünscht. Diese werden im Auswahlverfahren besonders berücksichtigt.  
 
Für Rückfragen und zusätzliche Informationen steht Ihnen Herr Dr. Patrick Küpper (E-Mail: 
patrick.kuepper@thuenen.de; Tel. 0531 596-5227) zur Verfügung. 
 
Bitte richten Sie Ihre schriftliche Bewerbung online mit folgenden Unterlagen: 

• Anschreiben mit kurzer Darstellung Ihrer Motivation, mit tabellarischem Lebenslauf einschließlich der 
Darstellung von Ausbildung, beruflichem Werdegang, Publikationsverzeichnis und Zeugniskopien 
(einschließlich Schulabgangszeugnis) 

zusammen in einer PDF-Datei unter dem Kennwort 2022-158-LV13 bis zum 21.07.2022 (Eingang im Institut für 
Lebensverhältnisse in ländlichen Räumen) an 
 

lv-bewerbungen@thuenen.de 
 

Prof. Dr. Peter Weingarten 
KENNWORT: 2022-158-LV13 

Thünen-Institut für Lebensverhältnisse in ländlichen Räumen 
Bundesallee 64, 38116 Braunschweig 

 
Informationen nach Artikel 13 DSGVO zur Erhebung personenbezogener Daten finden Sie unter 
www.thuenen.de/datenschutzhinweis-bewerbungen. 
 

https://www.thuenen.de/media/ti/Infothek/Stellenangebote/audit_2021-09-30_Kurzportrait395356.pdf
https://www.thuenen.de/media/ti/Infothek/Stellenangebote/audit_2021-09-30_Kurzportrait395356.pdf

