
Stellenangebot regiobus Hannover GmbH 

Mitarbeiter (m/w/d)  Fachbereich Verkehrsplanung gesucht 
in Vollzeit (38,5 h/Woche), zum nächstmöglichen Zeitpunkt, befristet bis 31.12.2024  
 
regiobus – hier und nah! Wir sind ein mittelständisches, kommunales Linienbusunternehmen 
und bringen unsere Fahrgäste täglich sowohl in der Region als auch in der Stadt Hannover 
umweltfreundlich, gut gelaunt und sicher ans Ziel. 
Für unser hochmotiviertes Verkehrsplanungsteam suchen wir für die Unternehmenszentrale 
eine(n) MitarbeiterIn (m/w/d) für die Planung der Ausweitung des On-Demand-Systems 
sprinti im regionalen Umland der Landeshauptstadt Hannover. Da die Umsetzung des Projekts 
im Rahmen eines Förderprogramms des BMDV erfolgt, ist die Stelle zunächst bis Ende 2024 
befristet. 

 
 

Ihr Profil: 
 

 

Ihre Aufgaben: 
 

 Projekt- und Prozesskoordination im Rahmen der flächenhaften Einführung eines On-

Demand-Systems im regionalen Umland der LH Hannover 

 Abstimmung mit internen und externen Projektbeteiligten sowie Aufgabenträger und 

Zuwendungsgeber 

 Fortlaufende Weiterentwicklung und Optimierung des On-Demand-Systems unter 

Berücksichtigung des übrigen ÖPNV-Netzes des GVH 

 Planerische Integration des On-Demand-Systems in Fahrplanangebot und Liniennetz 

der regiobus 

 Dienstplan- und Turnusgestaltung 

 Aufbereitung und Analyse von betrieblichen Kennzahlen und Erhebungsdaten  sowie 

Überwachung der erbrachten Bedienungsqualitäten 

 Sonstige projektbezogene Aufgabenstellungen 

Es handelt sich um eine bis zum 31.12.2024 befristete Vollzeitzeitstelle mit 38,5 
Stunden/Woche, die nach ETV-Vergütungsgruppe 11 (ca. 48Tsd. €/Jahr) vergütet wird. 
Arbeitsort ist unsere Zentrale der regiobus in Hannover. 
 
Wenn Sie in diesem Aufgabengebiet aktiv werden möchten, freuen wir uns auf Ihre 
aussagekräftigen Bewerbungsunterlagen bis zum 20.05.2022 an: 
bewerbung@regiobus.de 
 
 

 Sie verfügen über ein abgeschlossenes Fach- oder Hochschulstudium (Bachelor oder 

höher)   der Fachrichtungen Verkehrsplanung, Raumentwicklung, Geographie oder einer 

vergleichbaren Fachrichtung mit raumwissenschaftlichem Bezug  

 Idealerweise verfügen Sie über die entsprechende Berufserfahrung im ÖPNV und 

Erfahrungen im Projektmanagement und haben Markt- und Branchenkenntnisse im 

ÖPNV 

 Sicherer Umgang mit Standardsoftware für Textverarbeitung, Tabellenkalkulation und 

Präsentationserstellung (Microsoft Office) 

 Analytisches, konzeptionelles und kreatives Denkvermögen 

 Flexibilität und interdisziplinäre Arbeitsweise 

 Eigeninitiative, Belastbarkeit, Teamfähigkeit und ein kooperativer Arbeitsstil 

 Überzeugendes und kommunikationsstarkes Auftreten, Verhandlungsgeschick 

mailto:bewerbung@regiobus.de


regiobus Hannover GmbH 
Fachbereich Personal 
Georgstr. 54 
30159 Hannover 

 
 
 


