Oko-Institut e V.

Stellenanzeige Oko-Institut e.V.,
Bereich Ressourcen & Mobilitat

Das Oko-Institut bietet abwechslungsreiche Themen in einem spannenden Umfeld. Fiir unser Team ,,Nach-
haltige Mobilitat” suchen wir eine Person, die an der Gestaltung der Verkehrswende interessiert ist und
Lust daran hat, wissenschaftliche Analysen und Praxis/Politikndahe zusammenzubringen.

Als Ergénzung fur unser 12-kopfiges interdisziplinares Team ,,Nachhaltige Mobilitat* in Berlin suchen wir
daher zum n&chstmdglichen Zeitpunkt eine/n

Durchfuhrung von Projekten mit Bezug zur Verkehrs- und Klimapolitik (vorwiegend auf nationaler
Ebene)

Quantitative und qualitative Bewertung von (6konomischen) KlimaschutzmalZnahmen und Klima-
schutzszenarien im Verkehr (in Bezug auf Effektivitat, Effizienz, Verteilungswirkungen, Umsetzbar-
keit etc.)

e Quantitative Analysen zu Verteilungswirkungen auf Basis von Mikrodatensétzen (z. B. EVS, SOEP)

e Qualitative und quantitative Analyse und Bewertung von Technologien und MaBhahmen im Ver-
kehrssektor

e Weiterentwicklung von Modellen zur Abbildung von MaRhahmenwirkungen (z. B. Pkw-Kauf, Ver-
kehrsmittelwahl)

» Analysen zu volks- und gesamtwirtschaftlichen Wirkungen von Klimaschutz im Verkehr (u. a. Be-
schaftigung, Investitionen)

abgeschlossenes Universitatsstudium in Volkswirtschaft, Verkehrswissenschaft oder einem ver-
wandten Studiengang

Interesse und idealerweise Berufserfahrung im Bereich der genannten Aufgabengebiete
Kenntnisse im Umgang mit Datenbanken und Programmiersprachen sowie in Statistik und Okono-
metrie sind erwunscht

Methodenwissen (Fokus guantitativ, aber auch qualitativ) fur verschiedene Bewertungsmethoden
von Politikinstrumenten sind von Vorteil

Interesse an der Bearbeitung und Weiterentwicklung des hauseigenen Modells zur Emissionsent-
wicklung im Verkehrssektor

schnelle Auffassungsgabe und analytische Denkweise

selbststandiger, effizienter und ergebnisorientierter Arbeitsstil sowie Teamfahigkeit

Lust auf und Mut fiir pragnante Kommunikation zur Politikberatung

Interesse an internationalen Reisen und Projekten ist von Vorteil

einen interessanten Arbeitsplatz, abwechslungsreiche Aufgaben rund um das Thema Verkehr
und Umwelt, eine sehr gute Arbeitsatmosphére und ein engagiertes, interdisziplinar aufgestelltes Umfeld.
Die Einstellung erfolgt im Team ,,Nachhaltige Mobilitat” des Bereiches Ressourcen & Mobilitat. Die Vergiitung
erfolgt gemal unserem Haustarif und beinhaltet attraktive Sozialleistungen.



Oko-Institut e V.

Wir bieten eine zunéchst auf zwei Jahre befristete Vollzeitstelle an, eine anschlielRende unbefristete Weiter-
beschéaftigung wird angestrebt und ist der Regelfall. Teilzeitmodelle (mind. 75 %) sind ausdriicklich méglich.

Die ersten Vorstellungsgesprache sollen kurzfristig in den Kalenderwochen 49 und 50 (06.12.2021 -
17.12.2021) stattfinden. Daher senden Sie bitte Ihre Bewerbung mit Lebenslauf, Zeugnissen und Referenzen
in einem PDF-Dokument unter Angabe des gewiinschten Stellenumfangs und des friihestmdglichen Eintritts-
termins bis zum 30.11.2021 per E-Mail an:

Oko-Institut e.V.
Ulrike Meyer-Hanschen
bewerbung-rm-b@oeko.de
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